
就業管理・看護勤務割システム
（製品名：CWS）

【特長】
・医療機関向け就業管理システム
働き方改革関連法で求められる在院時間の把握、5日間の年休取得義務化、時間外時
間の上限規制への対応を支援いたします。

・出退勤打刻を収集し、出勤簿の電子化を実現いたします。
・時間外勤務や年休の申請/承認機能を持ち、電子カルテ端末のどこからでも操作可能。
・打刻の整合性チェックや、業務外時間を含めた労働時間の適正把握をサポート。
・看護部門の交代制勤務のシフト作成や診療報酬への対応（様式９）のほか、
夜勤、当直、オンコールなど様々な勤務形態に対応いたします。

・勤務予定作成
看護部様をはじめとした
シフト作成を支援。様式9も出力。

インフォコム株式会社
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FAX: 03-6866-3980

・電子出勤簿
出勤状況や年休残を、
日々本人が確認できます。
時間外の申請もここから。

・集計/管理
時間外の月間取得数や、年間上限数への
到達具合をリアルタイムに確認。

・整合性チェック
打刻と、勤務予定時間、時間外申請の
内容、自己研鑽時間の間の時間の
整合性をチェック。
時間の不整合があると、本人にアラートを
表示します。
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システムイメージ

就業管理システムCWSは、医療機関に特化した出退勤管理ソフトウェアです。

・ICカードリーダと連携し、就業時間をリアルタイムに集計します。
・電子カルテ端末全体にシステムが搭載され、院内どこからでも利用が可能。
・院内スマートフォンからもアクセス可能。（北大病院様は本機能は導入されておりません。）
・看護勤務割と出退勤システムが一体化しているため、システム間の連携が不要です。
・2024年からスタートとなる医師の時間外上限規制管理への対応（予定）
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